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LAMPIRAN VI 

KEPUTUSAN MENTER! ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL 

REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 97. K/OT. 01/MEM. S/2023 

TANGGAL : 25 Mei 2023 

TENTANG 

PEDOMAN PENGHITUNGAN KEBUTUHAN 

FUNGSIONAL INSPEKTUR KETENAGALISTRIKAN 

REKAPITULASI KEBUTUHAN JABATAN FUNGSIONAL 

INSPEKTUR KETENAGALISTRIKAN 

Nam.a Instansi: 
Bezetting Jabatan 

No Jenjang Jabatan 
Fungsional Inspektur 

Ketenagalistrikan Saat 

Ini 

(1) (2) /3} 
Inspektur Ketenagalistrikan 

Ahli Pertama 

2 Inspektur Ketenagalistrikan 

Ahli Muda 

3 Inspektur Ketenagalistrikan 

Ahli Madya 

4 Inspektur Ketenagalistrikan 

Ahli Utama 

Jumlah 

Keteranga.n: 
Kolom (1), diisi nomor urut; 

Hasil 

Penghitungan 

Kebutuhan 

/4} 

Kolom (2), diisi nama dan jenjang jabatan fungsional lnspektur Ketenagalistrikan; 

Lowongan 

Kebutuhan 

/5} = (4) - (3) 
0 

0 

0 

0 

0 

JABATAN 

Unit Kerja 

Penempatan 

(6) 

Kolom (3), diisi jumlah pegawai yang saat ini menduduki jenjang jabatan tersebut ditambah dengan CPNS Formasi 
Tahun Anggaran berjalan; 

Kolom (4), diisi hasil penghitungan kebutuhan berdasarkan perhitungan kebutuhan jabatan fungsional Inspektur 
Ketenagalistrikan sesuai dengan Lampiran IV; 

Kolom (5), diisi hasil pengurangan antara BezettingJabatan Fungsional Inspektur Ketenagalistrikan dengan hasil 
penghitungan kebutuhan (Kolom 3 - Kolom 4), menghasilkan kelebihan (selisih +), kekurangan (selisih -}, 
atau sesuai (O); 

Kolom (6), diisi Unit Kerja Penempatan (setingkat unit kerja yang dipimpin oleh Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama). 

K 

MENTER! ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL 

REPUBLIK INDONESIA, 

ttd. 

ARIFIN TASRIF 

sesuai dengan aslin a 

· RGI AN SUMBER DAYA MINERAL




































