KEMENTERIAN ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL KETENAGALISTRIKAN
KEMENTERIAN ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
NOMOR : 558.K/0T.04/DJL.1/2022

TENTANG
PENERIMA PENGHARGAAN GATRIK AWARD TAHUN 2022

DIREKTUR JENDERAL KETENAGALISTRIKAN
KEMENTERIAN ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL,

Menimbang : a. bahwa penghargaan Gatrik Award diberikan kepada

Mengingat

Pegawai Negeri Sipil, Unit Pelayanan Publik, dan Unit Kerja
sebagai bentuk apresiasi dan pengakuan atas prestasi kerja
dan sikap keteladanan dalam penerapan Core Values ASN
di Lingkungan Direktorat Jenderal Ketenagalistrikan;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, serta memperhatikan Berita Acara nomor
40.BA/0OT.04/SDL.4/2022 tentang Penetapan Unit Kerja
Terbaik, 41.BA/OT.04/SDL.4/2022 tentang Penetapan PNS
Berprestasi, dan 42.BA/OT.04/SDL.4/2022 tentang Penetapan
PNS Teladan, serta 43.BA/OT.04/SDL.4/2022 tentang Unit
Pelayanan Publik Terbaik, perlu menetapkan Keputusan
Direktur Jenderal Ketenagalistrikan Kementerian Energi dan
Sumber Daya Mineral tentang Penerima Penghargaan
Gatrik Award Tahun 2022;

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

2. Peraturan Penerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6477);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang
Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 77, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6340);
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4. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 202, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6718);

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 8 Tahun 2021 tentang Sistem
Manajemen Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 210);

6. Peraturan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral Nomor
15 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 733);

7. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 344 Tahun 2021 tentang
Pedoman Pelaksanaan Anugerah Aparatur Sipil Negara
Tahun 2021;

8. Surat Perintah Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral
Nomor 20.Pr/KP.05/MEM.S/2022 tentang Pelaksana Tugas
(Plt.) Direktur Jenderal Ketenagalistrikan Kementerian
Energi dan Sumber Daya Mineral.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL KETENAGALISTRIKAN
TENTANG PENERIMA PENGHARGAAN GATRIK AWARD TAHUN
2022.

Memberikan penghargaan Gatrik Award Tahun 2022 kepada
pegawai sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Menteri
ini, sebagai penghargaan atas prestasi kerja dan sikap
keteladanan dalam menerapkan Core Values ASN BerAKHLAK;

Penghargaan Gatrik Award Tahun 2022 terdiri dari:

1. Unit Kerja dengan Capaian Kinerja Terbaik Tahun Anggaran
2021;

2. Unit Pelayanan Publik Terbaik;

3. Pegawai Negeri Sipil (PNS) Berprestasi; dan

4. Pegawai Negeri Sipil (PNS) Teladan;

Penghargaan Gatrik Award Tahun 2022 sebagaimana dimaksud
dalam Diktum Kesatu dan Kedua diberikan dalam bentuk

Piagam dan/atau Plakat Penghargaan;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.



Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal : 5 September 2022

Plt. DIREKTUR JENDERAL KETENAGALISTRIKAN
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. Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral,

. Sekretaris Jenderal Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral,;
. Inspektur Jenderal Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral;
. Direktur Pembinaan Program Ketenagalistrikan;

. Direktur Pembinaan Pengusahaan Ketenagalistrikan;

. Direktur Teknik dan Lingkungan Ketenagalistrikan.



LAMPIRAN

KEPUTUSAN DIREKTUR JENDERAL KETENAGALISTRIKAN
KEMENTERIAN ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
558.K/0T.04/DJL.1/2022
5 September 2022
TENTANG PENERIMA PENGHARGAAN GATRIK AWARD

NOMOR
TANGGAL

TAHUN 2022

PENERIMA PENGHARGAAN GATRIK AWARD TAHUN 2022

I. UNIT KERJA DENGAN CAPAIAN KINERJA TERBAIK TAHUN ANGGARAN

2021

Direktorat Pembinaan Pengusahaan Ketenagalistrikan

II. UNIT PELAYANAN PUBLIK TERBAIK
Layanan Penetapan Wilayah Usaha Penyediaan Tenaga Listrik,
Kelompok Kerja Pelayanan Usaha Ketenagalistrikan,
Direktorat Pembinaan Pengusahaan Ketenagalistrikan

III. PNS BERPRESTASI

No Nama / NIP / Jabatan Unit Kerja Pen;§:;2aan Keterangan
1. | Dina Andriani, S.Hum. Sekretariat PNS Berprestasi -
NIP. 198506032009012001 | Direktorat Sekretariat
Pustakawan Ahli Madya Jenderal Direktorat
Ketenagalistrikan | Jenderal
Ketenagalistrikan
2. | Fadolly Ardin, S.T., M.T. Direktorat PNS Berprestasi PNS
NIP. 198708012014021001 | Pembinaan Direktorat Berprestasi
Analis Program Program Pembinaan Utama
Ketenagalistrikan Ketenagalistrikan | Program
Ketenagalistrikan
3. | Syariffuddin Achmad, S.E. | Direktorat PNS Berprestasi -
NIP. 198405102009121002 | Pembinaan Direktorat
Analis Kebijakan Ahli Pengusahaan Pembinaan
Muda Ketenagalistrikan | Pengusahaan
Ketenagalistrikan
4. | R. Andika Bayu Direktorat PNS Berprestasi -
Kurniawan, S.T., MBA Teknik dan Direktorat Teknik
NIP. 198407032008011001 | Lingkungan dan Lingkungan
Inspektur Ketenagalistrikan | Ketenagalistrikan
Ketenagalistrikan Ahli
Madya




IV. PNS TELADAN

No Nama / NIP / Jabatan Unit Kerja Jenis Penghargaan
1. | Nur Hidayanto, S.T., M.T. Sekretariat PNS Teladan Sekretariat
NIP. 197306252003121001 | Direktorat Jenderal | Direktorat Jenderal

Perencana Ahli Muda Ketenagalistrikan Ketenagalistrikan

2. | Pramudya, S.T., M.T. Direktorat PNS Teladan Direktorat
NIP. 198008172008011001 | Pembinaan Program | Pembinaan Program
Analis Kebijakan Ahli Muda | Ketenagalistrikan Ketenagalistrikan

3. | Gigih Udi Atmo, S.T., Direktorat PNS Teladan Direktorat
M.EPM., Ph.D. Pembinaan Pembinaan Pengusahaan
NIP. 197805042003121002 | Pengusahaan Ketenagalistrikan
Inspektur Ketenagalistrikan | Ketenagalistrikan
Ahli Madya

4. | Didit Waskito, S.T., M.T. Direktorat Teknik PNS Teladan Direktorat
NIP. 197412172005021001 | dan Lingkungan Teknik dan Lingkungan
Inspektur Ketenagalistrikan | Ketenagalistrikan Ketenagalistrikan
Ahli Madya
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